Regulamin realizacji stazy, praktyk studenckichi praktyk zawodowych
w Samodzielnym Publicznym Zespole Opicki Zdrowotnej w Hrubieszowie

§1
Postanowienia ogolne

1. Regulamin okresla warunki realizacji stazy i prakiyk studenckich, praktyk zawodowych
w Samodzielnym Publicznym Zespole Opicki Zdrowotnej w Hrubieszowie,

2. Uzyte w dalszej czgscel regulaminu okreslenia oznaczaja:

- szpital — Samodzielny Publiczny Zespdl Opicki Zdrowotne] w Hrubieszowie

- praktyka — staz, praktyka studencka, prakiyka zawodowa
praktykant — stazysta, student, stuchacz, osoba zainteresowana odbyciem praktyki
uczelnia — podmiot prowadzacy ksztalcenie
opiekun praktyk — osoba sprawujgca nadzor nad praktyka

2. Regulamin ma zastosowanie do organizacji stazy i praktyk przez podmioty prowadzace
ksztalcenie w zawodach medycznych i innych majgcych zastosowanie w ochronie zdrowia,
z ktorymi Szpital zawarl stosowne porozumienie w sprawie przeprowadzenia stazy i praktyk
studenckich, praktyk zawodowych oraz dla 0s6b zglaszajacych si¢ indywidualnie.

3. Decyzje w sprawie organizacji stazy i praktyk studenckich, praktyk zawodowych oraz ich
przebiegu podejmuje Dyrektor lub Z-ca Dyrektora ds. Medyezych.

4. Za wspblprace z podmiotami prowadzacymi ksztalcenie i osobami zglaszajacymi sie w celu
realizacji stazy 1 praktyk studenckich lub praktyk zawodowych odpowiada pracownik Dzialu
Stuzb Pracowniczych. '

5. Wszystkie staze, praktyki studenckie i zawodowe odbywane w Samodzielnym Publicznym
Zespole Opieki Zdrowotnej w Hrubieszowie s3 platne.

Oplaty pobierane s3 od:

- uczelni/szkoty/osrodka ksztalcenia chyba, ze inaczej stanowig zapisy zawartego
porozumienia / umowy

- studenta/stazysty/praktykanta

6. Z oplat za staze/praktyki zwolnieni sa pracownicy SP ZOZ w Hrubieszowie.

7. Osobie odbywajacej praktyke nie przystuguje wynagrodzenie z tytulu wykonywanych
w ramach praktyk czynnosci.

§2

Przyjecie na staz, praktyke studencka, prakityke zawodowa

1. Staze/praktyki odbywajg si¢ na zasadzie porozumienia zawartego z Uczelnia.
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2. Podstawa przyjecia do odbywania stazw/praktyki w przypadku gdy Uczelnia podpisata ze
Szpitalem porozumienie dotyczace organizacji prakiyk bgdzic imienny wykaz studentow
skierowanych na praktyke lub imienne skierowanic wystawiong przez Uczelnie.

3. W przypadku braku porozumienia pomigdzy Szpitalem a Uczelnig osoba zainteresowana
odbyciem stazu/praktyki obowigzana jest zlozy¢ do Szpitala co najmniej 14 dni przed
rozpoczeciem stazu/praktyk nastepujace dokumenty:

a) formularz wniosku o umozliwienie odbycia praktyki/stazu w Szpitalu, o tresci zgodnej ze
wzorem stanowiagcym zatgeznik nr 1 do niniejszego Regulaminu, zawierajgey jednoczesdnie
os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na zbieranie i przetwarzanic danych osobowych przez
Samodzielny Publiczny Zespdt Opieki Zdrowotnej w Hrubieszowie, w zakresie niezbednym
do realizacji stazu/praktyki studenckiej/praktyki zawodowej oraz oswiadczenie o zapoznaniu
sie z niniejszym regulaminem,

b) program praktyki zgodnie z kierunkiem ksztalcenia,

¢) skierowanie wystawione przez podmiot prowadzgcy ksztatcenie,

d).dokument potwierdzajacy posiadanie przez ksztalcgcego sig ubezpieczenia od
odpowiedzialnosdci cywilnej (OC), od nast¢pstw nieszezgsliwych wypadkow (NNW),

w przypadku studentdw wydziatu Iekarskiego, lekarsko-dentystycznego, fizjoterapii,
piclggniarstwa, ratownictwa, analityki medycznej oraz innych osob ksztatcacych sie w celu
wykonywania zawodu medycznego lub wykonujacych zawod medyczny poszerzonego

o ryzyko chordb zakaznych obejmujace pokrycie kosztdw postgpowania profilaktycznego
w przypadku ekspozycji zawodowe],

e) zaswiadczenie lekarskie o braku p-wskazan do odbycia praktyki,

f) aktualne orzeczenie lekarskiego do celéw sanitarno-epidemiologicznych,

g) dokument potwierdzajgcy szczepienie p-ko/ WZW typu B,

h) w szczegblnych sytuacjach wynik testu antygenowego w kierunku Covid-19

§3
Organizacja stazy, praktyk studenckich i praktyk zawodowych

1. Dyrektor szpitala lub Z-ca Dyrektora ds. Medycznych po uzgodnieniu przez Naczelna
Pielegniarke z kadrg kierownicza oddzialu wskazanego przez praktykanta we wniosku,
mozliwego terminu realizacji praktyk, tak aby nie zaburza¢ pracy oddziatu oraz opiekuna
praktyk, wydaje pisemna zgode na odbycie praktyk. Uzyskana zgoda jest podstawg zawarcia
umowy z podmiotem prowadzacym ksztalcenie (zalgcznik nr2) lub w przypadku braku takiej
umowy bezposrednio z osobg ubiegajaca si¢ na odbycie stazw/praktyki (zalacznik nr 3),
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2. Szpital ma prawo odmoéwienia przyjecia na prakiyki w przypadku braku miejsc w koméree
organizacyjnej szpitala, w ktorej praktyki mialyby si¢ odbywat lub z innych waznych
przyczyn.

3. Pracownik Dziatu Shuzby Pracowniczej dokonuje wpisu praktykanta do rejestru oséb
odbywajgeych staz lub praktyke. Rejestr zawiera imig, nazwisko praktykanta, nazwe
podmiotu prowadzacego szkolenie, migjsce i termin odbywania praktyk.

4. Pracownik Dzialu Stuzby Pracowniczej o decyzji Dyrektora informuje osobe ubiegajacy sie
o odbycie stazu/praktyki osobiscie lub korespondencyjnic na adres e-mail wskazany w
podaniu.

5. Nie akceptuje si¢ ustalania praktyk bezposrednio v kicrowdikiem komérki organizacyjnej
szpitala bez wezesniejszej zgody Dyreklora.

6. Osoba skierowana na staz, praktyke studencka, praktyke zawodowa najpozniej w dniu ich
rozpoczecia zglasza sie do Dziatu Stuzby Pracowniczej, przedstawia do wgladu orzeczenie
lekarskie do celow sanitarno-epidemiologicznych i sktada pozestale dokumenty okreslone w
§ 2 pkt. 3 Regulaminu, z wylgczeniem dokumentu z pki. 3 lit. a).

7. W dniu rozpoczecia praktyk praktykant skierowany jest przez pracownika Dziatu Stuzby
Pracowniczej do odbycia:

- szkolenia BHP polaczonego z zapoznaniem z zakladowym regulaminem pracy,

- szkolenia z zakresu zapobiegania zakazeniom szpitalnym i post¢powania
poekspozycyjnego,

a nastepnie do miejsca odbywania praktyk.

8. Osoba odbywajaca staz/praktyke zobowigzana jest codzicnnie podpisywac liste obecnosci
na praktyce.

9. Osoba odbywajaca staz/praktyke przez caty okres stazu/prakiyki nosi estetyczny uniform
lub ubranie, zmienia obuwie i posiada identyfikator ( z imieniem i nazwiskiem oraz napisem
student) w widocznym miejscu ubrania.

10. Po zakonczeniu stazu/praktyki stazysta/praktykant otrzymuje zaswiadezenie
potwierdzajace odbycie stazu/praktyki lub uzyskuje wpis w przedlozonym przez niego
dokumencie.

11. Za$wiadczenie, o ktérym mowa w pkt. 8 wystawia Z-ca Dyrektora ds. Medycznych lub
komdrka organizacyjna w ktorym odbywa sie staz/prakiyka.

§4

Platnosci za staze, praktyki studenckie i zawodowe
1. Podmiot prowadzgcy ksztalcenie/stazysta/praktykant zaptaci Szpitalowi kwotg stanowiaca
rownowartos¢ wyliczona na postawie przyjete] zasady:

2,00 zt brutto {stownie: dwa zlote brutto) za godzine odbywanej praktyki/stazu.
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2. Kwota, o ktorej mowa w ust. | nie uwzglednia kosztu wdrezenia procedur
poekspozycyjnych.

3. Koszt wdrozenia procedur poekspozycyjnych, w przypadku zaistnienia ekspozycii
zawodowej na material biologiczny ponosi Podmiot prowadzycy

ksztalcenie/stazysta/praktykant/Ubezpieczycicl na podstawie faktury wystawionej przez
Szpital.

4.Szpital w terminie 7 dni po zakonczeniu odbytych praktyk wystawi fakture Podmiotowi
prowadzacemu ksztatcenie/stazyscie/praktykantowi.

5. Podmiot prowadzacy ksztalcenie/stazysta/praktykant zobowigzuje si¢ do zaplaty faktury
w terminie 14 dni od jej wystawienia.

6. W umowie/porozumieniu zawartym mig¢dzy Szpitalem a Podmiotem prowadzacym
ksztalcenie, strony mogg ustali¢ inna wysokos¢ stawek niz okre$lone w §4 ust. 1.

§5
Uprawnienia i obowiazki stazystow/praktykantéw
1. Kazdy stazysta/student/praktykant zobowigzany jest do:

a) przestrzegania niniejszego Regulaminu,

b) dbania o dobre imig szpitala i powierzone mienie,
¢) posiadania wlasnej odziezy 1 cbuwia spelniajgcego wymogi bhp,

d) zglaszania si¢ na staz, praktyke studencka, praktyke zawodowa o ustalonej godzinie oraz
obecnosci w godzinach ustalonych przez opiekuna i wskazanych w harmonogramie
stazw/praktyki,

e) starannego wykonywania wyznaczonych zadan,
f) przestrzegania zasad BHP i proéedur sanitarno-epidemiologicznych,

g) przedstawiania pisemnego usprawiedliwienia w przypadku nicobecnosci na stazu lub
praktyce,

h) przestrzegania praw Pacjenta,

i) zachowania tajemnicy i nierozpowszechniania w jakiejkolwick formie informacji
dotyczacych pacjentéw oraz funkcjonowania szpitala, do ktérych mial dostgp w zwigzku z
odbywaniem praktyki.

2.Kazdy stazysta/student/praktykant ma prawo do:

Zalgcznik nr 1do Zarzadzenia Dyrektora nr 24/2021z dnia 30 kwietnia 2021 roku
Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotngj w Hrubieszowie

Lo



a) wgladu do dokumentacji medycznej w zakresie potrzebnym do odbycia praktyk,

b) udzialu w procedurach wynikajgcych z treset programowyceh praktyki lub stazu,

c) korzystania z mienia szpitala w zakresic niczbednym do realizacji celéw wynikajacych
z programu praktyki lub stazu,

d) zglaszania pytan, uwag i oceny zajecd,

e) uzyskania wpisu w dokumentacji wystawionej przez podmiot prowadzaey ksztalcenie.

§6
Postanowicnia koncowe
1.Szpital zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.

2. Kwestie nieuregulowane w niniejszym regulaminic rozstrzygane bedg w oparciu o
odpowiednie powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

Aficid Jaroginska

Zatacznik nr 1do Zarzadzenia Dyrektora nr 24/202 1z dnia 30 kwietnia 2021 roku
Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotne] w Hrubieszowie

o,



